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  رسالة الرئيس

تأسيس على  سنة   25 مرور  مع    2016 العام  تزامن   لقد 

 البنك كأول مصرف إسلامي في الجزائر، ولا شك أن البنك

متميزة ونجاحات  كبيرة  إنجازات  الماضية  الفترة  طوال   حقق 

مستدام نمو  معه  تزامن  الأخيرة،  السنوات  في  سيما   ولا 

البنك يتبوأ  حيث  السوقية،  والحصة  والربحية  الأعمال   في 

وهو  ، الخاصة  البنوك  قائمة  بين  الصدارة  مراكز  احد   اليوم 

قدمت التي  الجزائر  في  الإسلامية  البنوك  طليعة   في 

النتائج الجزائريين.كما إن   خدمات عظيمة للاقتصاد والمجتمع 

ترسيخ آخر على  دليل  2016 هي  العام  للبنك خلال   المالية 

البنك استطاع  حيث  الجزائرية،  السوق  في  البنك   أقدام 

يملكها، بات  التي  القوية  الرأسمالية  الموارد  على   البناء 

الأم، الشركات  من  به  يحظى  الذي  القوي  الدعم   كذلك 

الريفية التنمية  و  الفلاحة  بنك  و  المصرفية  البركة  مجموعة 

سنة ميزت  التي  الصعبة  الاقتصادية  الظروف  من  برغم   فا 

 2016، استطاع البنك أن يضمن استقرار نشاطاته و متابعة

النتائج بينته  ما  ذلك  و  الإستراتيجية  أهدافه  لتحقيق   جهوده 

التشغيلي الدخل  إجمالي  ارتفع  حيث  السنة،  لهذه   المالية 

التشغيلي الدخل  ارتفع صافي  كما   %  9,22 بنسبة    للبنك 

 بنسبة 13.4 % ليؤكد مقدرة البنك على تنويع مصادر دخله.

 كما أظهرت النتائج المالية للبنك أن موجوداته نمت في نهاية

210 مليار دينار جزائري. و أكثر من  لتبلغ   % 9  السنة بنسبة 

ارتفاع البنك  حسابات  حاملي  وحقوق  الودائع  مجموع   عرف 

 بنسبة 10 % ,مما يعكس متانة قاعدة عملائه. وبلغت قيمة

نحو موجهة  منها   %  92 جزائري،  دينار  مليار   111  التمويلات 

 سوق المؤسسات، حيث يمثل تمويل الاستثمارات أكثر من

من البنك  في  المطبقة  السياسة  يترجم  ما  هو  و   %  60 

 أجل دعم القطاع الإنتاجي للمؤسسات الاقتصادية وقد بلغ

صافي الدخل خلال سنة 2016 ما قيمته 3,9 مليار دينار جزائري

الاستهلاكي التمويل  عودة  أيضا،   2016 سنة  ميز   ما 

التجربة بفضل  و  الجزائر،  في  المصنعة  السلع   لشراء 

المصف في  التربع  من  البنك  تمكّن  سابقا،   المكتسبة 

المصرفي المنتوج  هذا  إطلاق  بداية  منذ  الأول 

لعصرنة الساعية  الجزائري  البركة  بنك  جهود  إطار   وفي 

خدمات باقة  إطلاق  في  البنك  شرع  المصرفية،   خدماته 

الالكتروني، كالدفع  للعملاء  ممنوحة  إلكترونية   مصرفية 

إلى بالإضافة  الانترنت  عبر  الصيرفة  و  بعد  عن   الدفع 

الرسائل و  البنكية  السحب  كبطاقة  المتوفرة    الخدمات 

بصفة البنك   تجعل  الخطوة،  هذه  القصيرة.   الهاتفية 

الواسع بابه  من  الرقمي  الاقتصاد  عالم  يدخل  عامة 

الجزيل بالشكر  أتوجه  أن  يفوتني  لا  فإنه  الأخير،  في   و 

على البنك  موظفي  وكافة  المسيرة  الإطارات   إلى 

بغية المجهودات  لمواصلة  ادعوهم  و  المحققة   الإنجازات 

المستقبلية التحديات  رفع  و  المسطرة  الأهداف  تحقيق 
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 عدنان أحمد يوسف، شخصية مصرفية معروفة على المستوى الدولي ويتمتع بخبرة تزيد عن 39 سنة في
 المصرفية الدولية. وهو حاصل على درجة الماجستير في إدارة الأعمال من جامعة هال في المملكة المتحدة. وقد
 شغل عدة مراكز قيادية في المؤسسة العربية المصرفية لمدة عشرين عاما توجها بعضويته في مجلس إدارتها

الإدارة وظل المصرفية وعضو مجلس  البركة  لمجموعة  التنفيذي  الرئيس  عدنان منصب  الأستاذ   ويشغل 
الإسلامية المالية  المؤسسات  أكبر  من  واحدة  الله  بحمد  أصبحت  حتى  تأسيسها  منذ  المجموعة   يقود 
للمشاركات، التركي  البركة  بنك  من  كل  إدارات  مجالس  يترأس  كما  العالم.  مستوى  على  تنوعاً   وأكثرها 
الأردني، الإسلامي  البنك  لبنان،  البركة  بنك  أفريقيا،  جنوب   – المحدود  البركة  بنك  الجزائر،  البركة   بنك 
ونائب المحدود،  )باكستان(  البركة  وبنك  السودان،  البركة  بنك  سورية،  البركة  بنك  مصر،  البركة   بنك 
تونس البركة  بنك  في  الإدارة  مجلس  وعضو  البحرين،  الإسلامي  البركة  بنك  إدارة  مجلس  رئيس 

لبنان بيروت،  في  مقره  الذي  العربية،  المصارف  اتحاد  إدارة  مجلس  رئيس  عدنان  الأستاذ  كان   وقد 
جائزة على  حاز  فقد  العالمية،  الجوائز  من  عدد  على  حصوله  إلى  بالإضافة   .)2013-2007(  لفترتين 
قبل من  الكفاءة  وسام  تقليده  عن  فضلا   ،)2009 و   2004( لعام  الإسلامية  المصرفية   الشخصية 
2011 العام  خلال  البحرين  مملكة  ملك  خليفة،  آل  عيسى  بن  حمد  الملك  الملكي  السمو  صاحب 

 كما حاز على جائزة التميز في القيادة والأداء المؤسسي فئة “القيادة الحكيمة في مجال الصيرفة العربية عام
 2012 “المقدمة من قبل المنظمة العربية للتنمية الإدارية، وهي منظمة تتبع لجامعة الدول العربية، بالتعاون مع
 أكاديمية تتويج.  كما حصل على جائزة “التميز في الإنجاز لعام 2012” ، المقدمة من قبل بيت التمويل الأمريكي
“لاريبا” تقديراً لدوره القيادي في تطوير وتشغيل أكبر مجموعة مصرفية إسلامية على مستوى العالم

  السيرة الذاتية
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  أعضاء الجمعية العامة للمساهمين

بكار سليم

جبار بوعلام

محمد محمد توفيق المغربي

عدنان احمد يوسف

محمد الصديق حفيظ

عبدالرحمن شهاب

موجاري رضوان

  المتناني رشيد 

امزياني علي

حمد عبدالله علي عقاب

الصف الثاني: من اليسار إلى اليمين  الصف الأول: من اليسار إلى اليمين  



                                                                                                                                                                      6

  البنك

المساهمون

مجموعة البركة المصرفية البحرين              ٪55،90 
 بنك الفلاحة و التنمية الريفية الجزائر          ٪44،10 

   
مجلس الإدارة

السادة:
                               عدنان احمد يوسف

                                      جبار بوعلام
                        محمد الصديق حفيظ

                             محمد محمد توفيق المغربي
                                                 عبدالرحمن شهاب

                                                      بكار سليم
                                              موجاري رضوان

                               حمد عبدالله علي عقاب
                                          امزياني علي

                                     المتناني رشيد

لجنة التدقيق
السادة:

                       محمد محمد توفيق المغربي  
                           حمد عبدالله علي عقاب          

                                موجاري رضوان          

اللجنة التنفيذية
السادة:  

                          محمد الصديق حفيظ     
                                      جبار بوعلام             

                             عبد الرحمن شهاب             

لجنة المخاطر
السادة:

                         عبد الرحمن شهاب          
                      محمد الصديق حفيظ             

                              امزياني علي             
                           المتناني رشيد             

رئيس مجلس الإدارة
نائب رئيس

عضو مجلس الإدارة و المدير العام
عضو
عضو
عضو
عضو
عضو
عضو
عضو

رئيس
عضو
عضو

رئيس
عضو
عضو

رئيس
عضو
عضو
عضو
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السيد : محمد الصديق حفيظ
عضو مجلس الإدارة و المدير العام

السيد : بدرالدين بن فليسي
مدير عام مساعد

مكلف بالاستغلال و بنك التجزئة

السيد : عبد الرحمان بوقاسم
مدير عام مساعد

مكلف بتمويل المؤسسات الكبيرة و العلاقات الدولية

السيد : احمد قيرش
مدير عام مساعد

مكلف بنظام المعلومات

السيد :بولجنات جمال
مدير عام مساعد

 مكلف بتمويل المؤسسات المتوسطة و الصغيرة و الأفراد

   أعضاء المديرية العامة
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 المؤشرات الإقتصادية

إطار الإقتصاد الكلي 

 - الناتج المحلي الخام : 135مليار دولار أمريكي
- نسبة نمو الناتج المحلي الخام : 3,5%

- عدد السكان : 41 مليون نسمة
 - نسبة البطالة : 11,8%   

 - التضخم :6,4%  
    

إحتياطات الصرف 
   - I114مليار دولار أمريكي

الديون الخارجية 
بلغت المديونية الخارجية في 2016/12/31 رقم 3,5 مليار دولار أمريكي
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   أهم أحداث سنة 2016

تميزت سنة 2016 بما يلي:
	
 تبني هيكل تنظيمي جديد ينتظر من خلاله الدفع بالنشاط البنكي عبر كافة الهياكل، لاسيما

 الهياكل التجارية و  مهام الرقابة
  

  عودة التمويل الاستهلاكي ، و بفضل التجربة المكتسبة سابقا، تمكّن البنك من التربع في
2016    المصافات الأولى منذ بداية سنة

 
 إطلاق منتوج الدفع الالكتروني عن طريق الانترنت

 تفعيل التوطين المسبق لعمليات الاستيراد حسب السياسات النّقدية الجديدة المطبقة، مع
        كل ما تقتضيه هذه العملية من متطلبات

 عرف نشاط التمويل تطوراً ملحوظاً خاصة التمويلات الموجهة للاستثمار

 و في إطار ترقية الرقابة الداخلية و تفادي المخاطر تمّ إطلاق مشروع إقتناء حلول معلوماتية
 لدعم جوانب مكافحة تبييض الأموال و تمويل الإرهاب و يواصل البنك العمل على تحديث

سياسات تسيير المخاطر

 دعم نظام التسيير الآلي بنظم جديدة وّ تنصيب أداة تسيير جديدة لمتابعة تقدم المشاريع و
العمليات المسجلة، و يدخل ذلك ضمن تطور قدرات الإعلام الآلي للبنك

 ووفاءً لمبادئه قام البنك أيضا بمواصلة الالتزام بتعهداته اتجاه المجتمع في إطار برنامج مكثّف
للأعمال التي تدخل ضمن النشاط الاجتماعي للبنك و الهادفة للنّفع العام
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بيان تطورات الارقام الهامة

 الأرقام الهامة   2016

الفارق بالقيمة الفرق ب %  2016 2015 البنود

8,66 16 771 210 344 193 573 مجموع الميزانية

3,62 849 24 312 23 463 حقوق الملكية

10,08 15 575 170 137 154 562 الودائع

14,78 14 258 110 711 96 453 التمويلات

5,12 3 127 64 210 61 083 خارج الميزانية

9,22 721 8 539 7 818
 الإيراد المصرفي

الصافي

-3,02 -124 3 984 4 108 الناتج الصافي

بآلاف الدينار 
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مجموع الميزانية
 

 تقدر بـ 213,34 مليار دج عند نهاية 2016 مسجلة بذلك زيادة قدرها 16,77مليار دج أي  بنسبة
8,66 % مقارنة بالسنة المالية 2015

  
 حقوق الملكية

     يقدر مجموع حقوق الملكية بـ 24,31 مليار دج  مقابل  23,46 مليار دج بالنسبة لسنة 2015
 أي زيادة تقدر بـ 849  مليون دج بنسبة %3,62

   
 الودائع

      بلغت موارد الزبائن في شكل حسابات تحت الطلب و حسابات الادخار و الودائع لأجل
 170,13مليار دج  مسجلة زيادة قدرها 15,57مليار دج أي بنسبة 10,08%   مقارنة بالسنة

المالية 2015
  

 التمويلات

 ارتفع رصيد التمويلات الممنوحة للزبائن بمبلغ  14,25مليار دينار أي بنسبة 14,78 % مقارنة
مع السنة المالية الفارطة لتستقر في حدود 110,71 مليار دج نهاية سنة 2016

  
خارج الميزانية

         يقدر ب 64,21 مليار دج ، مقابل61.084 مليار دج بالنسبة لسنة 2015 أي زيادة قدرها 
   3,12مليار دج بنسبة %5,12

 
 الإيراد المصرفي الصافي

 يقدر بـ  8,53  مليار دج ، مقابل 7,81 مليار دج بالنسبة لسنة 2015 أي  زيادة قدرها 721
مليون دج بنسبة  %9,22

   
  نتيجة السنة المالية

 تقدر نتيجة السنة المالية بـ 3,98 مليار دج مقابل 4,10 مليار دج  بالنسبة لسنة  2015 مسجلة
   بذلك انخفاض يقدر بـ 124  مليون دج بنسبة 3,02-%
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 نشاطات البنك
 تمويل المؤسسات  

قدرها بنسبة  أي  دج  مليار    111 يقارب  ما  إلى     96،45 من     2016 للزبائن سنة  الممنوحة  التمويلات  رصيد          ارتفع 
14،78 % مقارنة بسنة 2015

تمويل الأفراد 

 ما ميز سنة 2016 هو عودة التمويل الاستهلاكي حيث بلغت التمويلات خلال الـ 09 أشهر الأخيرة ما يزيد عن 4,5 مليار
دينار جزائري كما بلغ جاري التمويلات العقارية الخام الموجهة للأفراد 1،8 مليار دج

 الشؤون الدولية 

لعمليات الناظمة  الأحكام  تعزيز  إلى  الهادفة  القانونية  النصوص  من  مجموعة  الجزائر  اصداربنك   2016 سنة    شهدت 
المراقبة واليقظة في مكافحة الاحتيال وتبييض الأموال  وتمويل الإرهاب والتحويل غير المشروع  الاستيراد وتدابير 

لرأس المال

 من أهم إجراءات المراقبة، تجدر الإشارة إلى التوطين المسبق، حيث تتمثل هذه العملية في التسجيل عن بعد )تسجيل
 الكتروني( من قبل العميل لطلب توطين ملف الاستيراد و التي تسمح بمراقبة مركزية للملاءة قبل التوطين الفعلي
 للملف على مستوى الفرع. يسمح هذا الحل الكتروني المسبق لكل توطين فعلي بتقوية و تمتين إجراءات المراقبة

المسبقة لعمليات التجارة الخارجية

لقد تم إصدار في مجال التنظيم، و على وجه الخصوص, النصوص التالية:

	  مذكرة بنك الجزائر رقم  لمتعلقة بالتوطين الالكتروني DGC/2016/17  المؤرخة في 2016/03/13    
المسبق لعمليات الاستيراد و التصدير للسلع و الخدمات

	  مذكرة بنك الجزائر رقم 2016/27 المؤرخة في 2016/03/29 التي ترجأ عملية نطبيق التوطين المسبق
لعمليات التصدير

المؤرخ  01-07 رقم  التنظيم  المتمم  و  المعدل   2016/11/17 في  المؤرخ   04-16 رقم  الجزائر  بنك   تنظيم 
 في2007/02/03  المتعلق بآجال استرداد الأموال الناتجة عن عملية التصدير. بمعنى هذا التنظيم،يجب على المصدر
للخدمات بالنسبة  الانجاز  تاريخ  من  و  السلعة  تصدير  تاريخ  من  يوم   360 بـ  محددة  أجل  في  التصدير  إيرادات  استرداد 

    
أحكام هذه 111: تسمح  المادة   ،2017 المالية لسنة  المتعلق بقانون   2016/12/28 المؤرخ في   القانون رقم 14-16 
 المادة للعملاء الاقتصاديين الاستعمال الحر لكافة صيغ التسديد لعمليات الاستيراد )اعتماد مستندي، تسليمة مستندية،

تحويل حر( دون تسقيف للمبلغ

 و قد ترجم تطبيق هذه النصوص عن طريق اتخاذ إجراءات ملموسة من قبل البنك و ذلك عن طريق إعداد و تعميم نصوص
المعلوماتية المراقبة في منظوماته  إجراءات تحسيسية و تكوينية و تقوية  تنظيمية، وضع هيكلة تنظيمية جديدة و 

الالكتروني التوطين  و  التصفية  و  الصرف  لتنظيم  جديدة  مديرية  إنشاء  إلى  الإشارة   تجدر  الصدد،  بهذا   و 
المسبق الالكتروني  التوطين  و  التصفية  و  للصرف  التنظيمي  للجانب  الأحسن  التحكم  لغرض   المسبق 
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 الموارد البشرية والتكوين

 تسيير المستخدمين والخدمات الاجتماعية 

358 على 925 إطار و موظف، من بينهم  2016 نحو  البنك إلى غاية نهاية سنة   بلغ تعداد 
مستوى الهياكل المركزية و 567 على مستوى شبكة الاستغلال

 التوظيف 

خلال عام 2016 بلغ  عدد المستخدمين الجدد 52 موظفا

 التكوين 

 بلغ عدد المستفيدين من نشاطات التكوين خلال سنة 2016 نحو 625 موظفا من أصل تعداد
اجمالي يقدر بـ 925 مستخدما، ما نسبته%67,57

التي التكوينية  الأطوار  بمختلف  المسجلين  عدد  فإن  الشهادات،  لنيل  للتكوين  بالنسبة   أما 
تشرف عليها المؤسسة ما بين البنوك للتكوين 42 موظفا

الملتقيات من  العديد  في  موظفا   563 إشراك   تم  فإنه  المستمر،  التكوين  يخص   وفيما 
التكوينية بالجزائر مس عدة محاور و مضامين تهم الأنشطة البنكية

 ضمن مسعى الانخراط في السياسة التكوينية العامة للدولة، خاصة في جانب التمهين، فقد
تكفل البنك خلال سنة 2016 بـ 15 ممتهنين
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 الحوكمة المؤسسية

 يولي بنك البركة الجزائري اهتماما كبيرا لممارسات الحاكمية المؤسسية السليمة، كما يلتزم
مجلس إدارة البنك بتطبيق أعلى معايير الأداء المهنية على نشاطات البنك

 و في هذا المجال و بناء على توصيات مجموعة البركة المصرفية، قام البنك بتشكيل لجنة
 التدقيق في سنة 2004 و تم تشكيل هيئة الرقابة الشرعية للبنك في سنة 2008 و لجنة
 إدارة المخاطر في سنة 2011 و يعقد مجلس الإدارة اجتماعاته بكامل أعضاءه لمناقشة توجه

البنك الاستراتيجي و التغير في المؤشرات المهمة على إستراتيجية البنك العامة

تتجسد الحوكمة المؤسسية من خلال الهياكل التنظيمية التالية
	

-مجلس الادارة
  

	 -اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة

	  -لجنة التدقيق
	 -لجنة المخاطر

	 -لجان الضبط و الرقابة

	 - المطابقة
	    -المطابقة  الشرعية
	  -التدقيق الداخلي
	 -التدقيق الخارجي
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 المسؤولية الإجتماعية

 إن مفهوم المؤسسة الدائمة و المسؤولة تسجّل في المبادئ الأساسية للشريعة الإسلامية

 التي تنظّم البنك. و بفضل هذه المبادئ، يلتزم البنك تماما اتجاه المجتمع الذي ينتمي إليه.

 إضافة إلى الأخلاق التجارية و مسؤوليته الاقتصادية المستوحات من خلال مشاريعه و منتجاته

 و عميلاته البنكية، يباشر البنك طيلة السنة تطوير الأعمال الاجتماعية بمختلف أنواعه لتدعيم

أكثر هويته الوطنية

كذلك و خلال سنة 2016، تتمثل أهم الأعمال التي قام بها البنك في ما يلي

-اعتماد مؤسسة التكوين ودخولها حيّز النشاط

-منح فرص استثمارية لعدة مؤسسات صغيرة و متوسطة في إطار القرض المصغر

-تسيير و تعبئة ملفات القرض الحسن زكاة

-دعم ومساعدة الجمعيات و الأشخاص المحتاجين

-إطلاق حملة قفة رمضان و الإطعام في شهر رمضان الكريم

-.تأطير إطارات البنك لطلبة المعاهد و الجامعات لتحضير مذكرات التخرج

-دعم نشاطات تربوية ودينية و ماتليه
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الرقابة الداخلية، الامتثال و إدارة المخاطر
الرقابة الداخلية و الامتثال 

     ١-الرقابة الدائمة 

 تعتمد الرقابة الدائمة على فريق من المراقبين،  كل واحد منهم مكلف بمراقبة فرع   ) أو
فرعين صغيرين ( بصفة دائمة حسب منهاج محدد مسبقا

 خلال نشاط 2016، تم القيام بتسعة )09( مهمات على مستوى الفروع ، حيث

تمحورت حول المواضيع التالية

-تنصيب نظام الرقابة الدائمة على مستوى الفروع الجديدة
-تحسيس الموظفين بالمخاطر المصرفية عموما  و بالمخاطر التشغيلية خصوصا

-فتح الحسابات
-مراجعة اليوميات المحاسبية

-تسيير الحسابات الراكدة
	

-الرقابة الدورية
     التدقيق الداخلي

خلال سنة 2016، حققت إدارة التدقيق الداخلي 7 مهمات من المخطط السنوي منها

- تدقيق شركة دار البركة
 -تدقيق تسيير و أمن التدفقات المالية

 -تدقيق تسيير مخاطر التمويل
 -تدقيق تسيير و تصنيف المخصصات
-تدقيق تسيير مكافحة تبيض الأموال

-تدقيق تسييرمعايير و مقاببس بازل 2
-تدقيق تسيير و تبليغ الديون لدى بنك الجزائر

2
1-2
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   كما انجزت بعض المهمات الخاصة و المكلفة من طرف الإدارة العامة التي تتخلص فيما 
I:يلي 

 -تدقيق في ملاحظات بنك الجزائر في تسيير عمليات التحويل لدى البنك
-تدقيق في تسيير فواتير الهواتف

-تدقيق تسيير التحويلات الدولية )حالة : التحويل المزدوج)
خلصت هذه المهمات إلى نتائج تخص أساسا:

-الجانب  التنظيمي و المؤسساتي
-الجانب المالي و ألعملياتي

-جانب الصيرفة الآلية
-شركة )) دار البركة ))

-تسير و تأمين العمليات المالية

 وبالإضافة إلى المهام المخططة من قبل التدقيق الداخلي والتي وافقت عليها لجنة التدقيق،
 والمهام  الخاصة التي تطلبها بها المديرية العامة للبنك.  قام التدقيق الداخلي بالعديد من
لجنة الجزائر،  بنك  المخاطر،  وإدارة  المصرفية،  البركة  مجموعة  عن  نيابة  العام  خلال   الأعمال 

التدقيق منها

-متابعة توصيات التدقيق الداخلي
 -متابعة توصيات تدقيق المجموعة

 -إعداد مذكرة أعمال لفائدة لجنة التدقيق
يستنى إعداد  -تدوين الملاحظات الرئيسية و الإجراءات التي اتخذت من طرف البنك حتى

	 التقرير  السنوي عن الرقابة الداخلية لفائدة بنك الجزائر
	 -الرد على استبيان حول ) الاحتيال ( المطلوب من طرف محاسبنا القانوني

إدارة الأمثال -رقابة الرد على استبيان حول ) مكافحة تبيض الأموال ( المنجز من طرف
-تدوين الملاحظات الرئيسية و الإجراءات التي اتخذت من طرف البن/ لفائدة إدارة المخاطر

التي بدورها تنجز تقرير حول المخاطر التشغيلية و تسليمه لمجموعة البركة 
 

- مراجعة كل ثلاثي تقارير بازل 2 (CAR)  تسيير المخاطر الرقابة الما لية لدى المجموعة
-ضمان حسن سير مهمة تفتيش من بنك الجزائر حول تسيير التحويلات المالية

التفتيش

أنجزت إدارة التفتيش 19 مهمة أي بزيادة 03 مهمات عن تلك المبرمجةللسنة المنقضية
 الفروع المعنية موزعة جغرافيا كما يلي: 06 فروع في شرق البلاد، 05 فروع بغربها، 04 فروع

بوسطها، فرعين )02( بجنوبها ومهمتين )02( في مديرية الشؤون الدولية

2-2

:
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 الإطار العام لمهمة التفتيش، على غرار السنوات السابقة، مست جميع المصالح: الصندوق،
التمويلات، التجارة الخارجية، الشؤون القانونية والمراقبة الدائمة

تدقيق و تفتيش نظام معلوماتية

نظم بإدارة  المتعلقة  الجوانب  بمراجعة  المعلوماتية  نظم  تفتيش  و  تدقيق  نشاط   تركز 
 المعلومات وإدارة العلاقة مع المستخدمين ،وتطوير وتطبيق الصيانة ، وإدارة البنية التحتية
 التقنية بهدف توفير تقييم موضوعي بشأن فعالية وكفاءة وتكامل عمليات وأنظمة وإدارة

المخاطر. فيما يلي بعض المهمات التي أنجزت خلال هذه الفترة

-تدقيق مشروع ) انجاز نظام تقيم نشاط موظفي البنك )
( GLPI  تفتيش مشروع ) تعميم استعمال نظام-

 ( OS MIGRATION ) تفتيش مشروع-
-تدقيق نظام معلومات ) الصرف الالى )

( Hypérion & OBIEE )تفتيش رخص-
  IT تشخيص وظيفي لشعبة-

	 IMAL إدارة التغير في النظام-
-تقديم المشورة بشأن الإطار التنظيمي للوظيفة نظم المعلومات

 التفتيش والتدقيق بوضع قيد الخدمة تطبيق خاص بتسيير و متابعة توصيات تقارير 
 التفتيش والتدقيق وذلك من اجل استغلال أمثل للمعلومات ذات القيمة المضافة في

مجال التفتيش والتدقيق

المعلومات وتطوير وصيانة التطبيقات و لعلاقة مع المستخدمين وإدارة البنية التحتية
كما بينت المخاطر المترتبة على هذه النقائض

 كما رصدت  التحسينات للسماح لوظيفة نظم المعلومات لتنفيذ هذه الأنشطة بطريقة
مقبولة

2-3

   الرقابة على الامتثال

 تواصل مديرية الامتثال تقييم مخاطر عدم الامتثال المرتبطة بنشاط التجاري للبنك من اجل
تفادي العقوبات القانونية، الإدارية أو التأديبية، الخسارة المالية أو الإساءة بالسمعة

تغطي مديرية مراقبة الامتثال البرامج التالية

-3



                                                                                                                                                                      19

1-1

  ( KYC ) العلاقة مع العملاء معرفة العميل-
-متابعة تنفيذ وإحترام الإجراءات الوقائية الخاصة بمحاربة تبييض الأموال وتمويل الإرهاب

( FATCA ) قانون الامتثال الضريبي للحسابات الأجنبية-
  -احترام الحظر التجاري و المالي ) نظام العقوبات)

-قواعد السلوك والممارسة المهنية السليمة
-الدور الاستشاري لمديرية الامتثال

-إعداد برامج مراقبة الامتثال
-تدريب الموظفين 

-إعداد تقارير العمليات المشبوهة
-معالجة طلبات الحصول على المعلومات من السلطات المخولة بموجب القانون 

-فتح حسابات مراسلة

إدارة المخاطر 

 إمديرية إدارة المخاطر، و التي تقوم بعدة مهام، هي مديرية مرتبطة مساعد المدير العام
 المكلف بالاستغلال. تمثل المحور الأساسي للأنشطة المتعلقة بالمخاطر: مخاطر الائتمان و
 مراقبة التعثرات، مخاطر التشغيل و الشريعة، مخاطر السيولة، مخاطر السوق، مخاطر هامش

الربح و مخاطر أخرى

مخاطر الائتمان

 خلال سنة 2016، قامت مديرية إدارة المخاطر بدراسة ما لا يقل عن 500 ملف، منها 289 ملف
 من مديرية تمويل الشركات الصغيرة و المتوسطة، 171 ملف من مديرية تمويل الشركات

الكبيرة، 25 ملف من مديرية التمويل بالإيجار و 15 ملف من مديرية تمويل الأفراد

 في2016/12/31 ، بلغت التمويلات بالصندوق نسبة 63,63 % من محفظة الالتزامات
للبنك كما بلغت الالتزامات بالإمضاء نسبة 36,37 % من إجمالي هذه الأخيرة

 فيما يخص التمويلات بالصندوق، فإن حجمها في تزايد مستمر حيث ارتفع من 431,30 97
2016/12/31. حاز منتج الإجارة 711 110 مليون دج في  2016/03/31إلى   مليون دج في 
 على أعلى نسبة من المحفظة الائتمانية للبنك حيث بلغت في، 2016/12/31، %50,64 و
 جاء في المرتبة الثانية منتجي المرابحة و المساومة بنسبة 37,04 % ,و الباقي، أي ما نسبته

12,32 % موزعة على باقي التمويلات
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 أما فيم يخص الالتزامات بالإمضاء، فهي مكونة من 90,13 % بالتزامات التمويل و 09,87 %
 بالتزامات الضمان

 لم تتعد قط التعرضات الائتمانية للعميل الواحد أو العميل و أطرافه المرتبطة الحدود
الاحترازية

 تتشكل المحفظة الائتمانية للبنك من 26,78 % من التمويلات ممنوحة لقطاع »الصناعة«،
ممنوحة  %  11,47 »التجارة«،  لقطاع  ممنوحة   %  22,55  Iخدمات و  كراء  »العقار«،   لقطاع 

للشركات و 06,66 % ممنوحة لقطاع البناء

 بلغت عملية تسوية القطاعات نسبة ما يفوق 85 % من إجمالي عملاء البنك الحائزين على
 تمويلات و 93 % من حجم المحفظة الائتمانية

 تم، خلال سنة 2016، تحديث »سياسة و إجراءات التمويل« المصادق عليها في2011، حيث
لبنك الجديد  الاحترازي  القانون  للمجموعة و كذلك  الموحد  النموذج  الاعتبار،  بعين  الأخذ   تم 

الجزائر

مخاطر السيولة
 

 فيما يخص السيولة قصيرة الأجل ,فإن نسبة تغطية السيول  تفوق دائما الحد
 المطلوب  ٪ أما فيما يخص السيولة طويلة الأجل ,فقد سجلت نسبة صافية الموارد

المستقرة )لللللل إنخفاضا طفيفا خلال الثلاثي الأول من سنة 2016

المخاطر التشغيلية

 أصدرت إدارة المخاطر ثلاثة تقارير حول المخاطر التشغيلية. حيث اعتمدت لجنة المخاطر تطبيق
 نظام تم تطويره داخليا من قبل إدارة المخاطر لإدارة هذا النوع من المخاطر. وقد بدأ العمل

به

اختبار الإجهاد 

 في عام 2016 قام البنك باثنين من اختبارات الإجهاد، واحدة على أساس المعلومات المالية
 في 2016/3/30 والآخر على أساس المعلومات المالية اعتبارا من 30/09 /2016. أبرزت كل

اختبارات الإجهاد على نتائج مرضية

4-1

3-1

2-1

LCR
100<

NRFS
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 اللجان

 في عام 2016، اجتمعت لجنة السيولة للبنك بشكل منتظم. الاجتماعات ركزت على مراجعة
الجزائر بنك  من  الشأن  هذا  في  الجديدة  والمتطلبات  وتطوره،  البنك  في  السيولة   وضع 

ومجموعة البركة المصرفية

 اجتمعت اللجنة المخاطر لمجلس الإدارة خلال سنة 2016، وأربع مرات من خلال لجان المخاطر
النوعية لمختلف المؤشرات التقرير، والحفاظ  2016، وجدنا تحسنا في عرض   الأربعة للسنة 
المخاطر.  وأولي إدارة  اللجنة، وتحسين السيطرة على أدوات  تتألف منها حزمة تقرير     التي 

IMAL اهتمام خاص لتطهير قطاعات النشاط والضمانات في نظام 

5-1

السياسات

 خلال هذا العام قام البنك بتحديث سياسة السيولة حيث قام بإدخال متطلبات السيولة
الجديدة للبنك الجزائر وتلك لمجموعة البركة المصرفية

شرعت إدارة المخاطر أيضا في إنهاء وعرض سياسة سمعة البنك

التقارير

 خلال السنة المالية 2016، قامت إدارة المخاطر في تطوير وإرسال، إلى مسؤولين مفوضين
 من مجموعة البركة، جميع التقارير المطلوبة من قبل هذه الأخيرة. بالإضافة إلى ذلك، فإن إدارة
 المخاطر تعمل على تحديث التقرير السنوي حول قياس ورصد المخاطر لعام 2015، بالإضافة
التشغيلية المخاطر  عن  تقارير  للبنك،  المالية  الملاءة  ونسبة  المال  رأس  تقارير حساب   إلى 

ووضع رسم خريطة المخاطر التشغيلية للبنك، وإعداد أول تقرير عن مخاطر السمعة

وبالإضافة إلى النشاط المعتاد:
- وقد أنشأت إدارة المخاطر قاعدة بيانات للتصنيفات الشركات التي تحتوي على

 الكثير من المعلومات
-  كلفت إدارة المخاطر بتطهير قاعدة البيانات الخاصة بالنشاط الاقتصادي، في هذا الصدد

 أصدرت هذه الأخيرة تطبيق يسمح ب المرور من قاعدة نشاطات اااااااااااا إلى قاعدة
           ااااااااااااا      الموجودة في نظام

- خلال عام 2016 قامت إدارة المخاطر بتأطير، حوالي 10 مجموعة مزدوجة من المتربصين
لإعداد مذكرات نهايتهم من الدراسة الماجستير والدكتوراه

	 -قامت إدارة المخاطر الأخذ بعين الاعتبار التقارير الجيدة حول القواعد الاحترازية

CNRC
NAA 2000IMAL

7-1

6-1
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السنوات المالية
المذكرة البند م

رق

2015 2016
89.962.379 89.902.868 2.1 الصندوق، بنك الجزائر، مركز الصكوك البريدية 1

0.00 0.00 أصول أخرى ممسوكة لأغراض تجارية 2
0.00 0.00 أصول مالية قابلة للبيع 3

2.356.604 3.179.827 2.2 تمويلات ممنوحة للمؤسسات مالية 4
94.097.100 107.531.185 2.3 تمويلات ممنوحة للزبائن 5

0.00 0.00 أصول مالية ممسوكة الى غاية تاريخ الاستحقاق 6
959.350 1.473.416 2.4 ضرائب جارية -أصول 7
190.582 211.565 2.5 ضرائب مؤجلة-أصول 8

1.208.177 1.538.005 2.6 أصول أخرى 9
23.541 1.423.515 2.7 حسابات التسوية 10

1.670.697 1.670.691 2.8 المساهمة في شركات، مؤسسات و وحدات 11
0.00 0.00 عقارات مخصصة كودائع 12

3.027.899 3.374.185 2.9 أصول ثابتة 13
76.728 38.364 2.10 أصول غير ثابتة 14

0.00 0.00 فارق الاقتناء 15

193.573.058 210.343.621 مجموع الأصول

 معلومات محاسبية

الأصـــول  

بآلاف الدينار 
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السنوات المالية
المذكرة البيان م

رق

2015 2016
0.00 0.00 البنك المركزي 1

14.390 14.384 2.11 ديون اتجاه المؤسسات المالية 2
119.025.045 133.535.556 2.12 ديون اتجاه الزبائن للزبائن 3
35.537.082 36.602.243 2.13 ديون ممثلة بسند 4
1.890.650 1.713.457 2.14 ضرائب جارية-خصوم 5

0.00 0.00 ضرائب مؤجلة-خصوم 6
10.857.752 12.921.133 2.15 خصوم أخرى 7
2.785.488 1.242.067 2.16 حسابات التسوية 8
617.139 1.009.448 2.17 مؤونات على المخاطر و التكاليف 9

0.00 0.00 اعانات.عتاد و اعانات أخرى استثمارات 10
2.139.892 2.417.265 2.18 صندوق المخاطر المصرفية العامة 11

0.00 0.00 ديون مرتبطة 12
10.000.000 10.000.00 2.19 رأس المال الاجتماعي 13

0.00 0.00 علاوة على رأس المال 14
5.643.187 5.922.009 2.20 الاحتياطات 15

0.00 0.00 فارق التقييم 16
894.672 894.672 2.21 فارق اعادة التقييم 17
59.842 87.820 (+/-) نتيجة مرحلة 18

4.107.918 3.983.568 2.22 (+) نتيجة السنة المالية 19

193.573.058 210.343.621 مجموع الأصول

الـخـصـوم  
بآلاف الدينار 
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السنوات المالية
المذكرة البند م

رق

2015 2016

61.083.519 64.210.227 التزامات ممنوحة أ

0.00 0.00 التزامات تمويل لفائدة المؤسسات المالية 1

54.676.706 57.847.675 3.1 التزامات تمويل لفائدة الزبائن 2

811.693 195.001 3.2 التزامات ضمانات لأمر مؤسسات مالية 3

5.595.120 6.167.551 3.3 التزامات ضمانات لأمر الزبائن 4

0.00 0.00 التزامات أخرى ممنوحة 5

949.188 890.001 التزامات مستلمة ب

0.00 0.00  التزامات تمويل مستلمة من المؤسسات
المالية 6

949.188 890.001 3.2  التزامات و ضمانات مستلمة من
مؤسسات مالية 7

0.00 0.00 التزامات أخرى مستلمة 8

خـارج الـمـيـزانـية    
بآلاف الدينار 
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السنوات المالية
المذكرة البيان م

رق

2015 2016
7.811.704 8.663.371 4.1 1 +إيرادات الاستغلال
2.078.442 2.081.981 4.2 - تكاليف الاستغلال 2
1.932.751 1.877.336 4.3 +عمولات )إيرادات) 3
363.151 407.301 4.4 - عمولات )تكاليف) 4

0.00 0.00 -/+ ربح آو خسارة صافية على الأصول المالية  محكومة لغرض البيع 5
0.00 0.00 -/+ ربح او خسارة صافية على الأصول المالية متاحة للبيع 6

568.060 547.137 4.5 +إيراد النشاطات الأخرى 7
52.730 59.575 4.6 8  - تكاليف النشاطات الأخرى

7.818.191 8.538.986 الإيراد المصرفي الصافي 9
2.729.989 2.789.406 4.7 - تكاليف استغلال عامة 10
258.707 272.403 4.8 مخصصات الاهلاكات على خسارة على الأصول الثابتة و غير الثابتة 11

4.829.496 5.477.177 نتيجة الاستغلال الخامة 12
537.337 818.902 4.9 مخصصات المؤونات و على الخسائر على القيم و الديون غير المسترجعة 13

1.349.629 710.950 4.10 استرجاع مؤونات على الخسائر على القيم و استرجاع الديون المهلكة 14

5.641.788 5.369.225 نتيجة الاستغلال 15
0.00 0.00 -/+ ربح او خسارة صافية على الأصول الأخرى 16
0.00 0.00 +عناصر غير عادية )ايرادات) 17
0.00 0.00 - عناصر غير عادية)تكاليف) 18

5.641.788 5.369.225 النتيجة قبل الضرائب 19
1.533.870 1.385.657 4.11 - الضرائب على النتائج و ما شابهها 20

4.107.918 3.983.568 4.12 النتيجة بعد الضريبة 21

 حـسـابـات الـنـتـائـج 
بآلاف الدينار 
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 معلومات قانونية 
تقرير مصادقة مدققي الحسابات 

السادة المساهمين,, 
المالية البيانات  تبعا لاستشارة محدودة، قمنا بفحص   2016 29 فيفري  بتاريخ  لنا  أوكلت  التي  المهمة   في سياق 
  لبنك البركة الجزائري الى غاية 31 ديسمبر 2016 و التي سيتم إقفالها من قبل مجلس إدارتكم بتاريخ 2017/03/13
 تشمل البيانات المالية الميزانية بمجموع 210.343.621.281,68 دج، مع نتيجة صافية بمبلغ 3.983.568.184 دج،
على  جدول تدفقات الخزينة، جدول تغير حقوق الملكية و الملحقات المرفقة بهذا التقرير.و يبقى تحت مسؤوليتنا و  

أساس مهمة التدقيق التي أجريناها ، بإبداء الرأي على هذه الحسابات
المحاسبي التقييد  و  التقييم  قواعد  و  المناهج  الاختيار  و  القرارات  على  مسؤولين  هم  الاجتماعيون   المسيرون 
الجزائر. التطبيق بنية الحسنة لهذه القواعد و  المحددة سواء من قبل النظام المحاسبي المالي و تنظيمات بنك 

الإجراءات و الالتزام باحترام المعايير و الأسس المسيرة لإعداد هذه البيانات المالية
 تتمثل مسؤوليتنا في إبداء الرأي حول هذه القوائم المالية على أساس نتائج المراقبة التي قمنا بها طبقا للأحكام
 القانونية و حسب معايير التدقيق المقبولة. معايير التدقيق هذه تقضي بأن يكون التدقيق مخططا و منجزا للحصول
 على ضمانات عقلانية أن الحسابات السنوية لا تشمل على أية اختلالات ملحوظة.و يقضي التدقيق ان يتم عن طريق

فحص اختباري للمعلومات المقدمة في القوائم المالية
 قمنا بإجراء التدقيق حسب المعايير التي تتطلبها المهنة. و تتطلب هذه المعايير وضع مخططا تسمح بالحصول على
 الضمانات العقلانية بأن هذه الحسابات السنوية لا تحتوي على أية اختلالات محسوسة. و يقضي التدقيق ان يتم عن
 طريق فحص اختباري للمعلومات المقدمة في القوائم المالية. كما يقضي أيضا تقييم المعايير المحاسبية المتبعة

و اهم التقديرات التي تم أخذها لإقفال الحسابات و كذا طريقة تقديم البيانات

بالنظر للنتائج المتحصل عليها بإمكاننا أن نثبت بأن تحرياتنا تمثل أساس عقلانيا للإدلاء بوجهة نظرنا أدناه

وجهة النظر فيما يخص الحسابات

 نصادق بأن الحسابات الختامية المرفقة، من كل جوانبها، صحيحة و تعبر بصدق طبقا للقواعد و الاجراءات المحاسبية
 السارية المفعول و تعبر بشكل صحيحعن الوضعية المالية و الممتلكات و نتيجة عمليات السنة المالية 2016 و خزينة

بنك البركة الجزائري كما في 31 ديسمبر 2016
المعلومات الواردة في ملحق القوائم المالية متطابقة مع القوائم المالية المعدة بالتفصيل

مراقبات و معلومات خاصة

كما قمنا بإجراء الفحوصات الخاصة المحددة من قبل القوانين و التنظيمات السارية المفعول
 ليس لدين أية ملاحظات حول المصداقية و التطابق مع الحسابات السنوية للمعلومات المالية المقدمة في تقرير

التسيير المقدم من قبل مجلس الإدارة
 غير انه، أخذنا بعين الاعتبار عدم منح أي قرض او منحة للإطارات المسيرة لبنك البركة الجزائري، طبقا للمادة 104
 من الأمر-03-11 المؤرخ في 26 أ وت 2003 المتعلق بالنقد و القرض التي تمنع على البنوك و المؤسسات المالية
 منح قروض للإطارات المسيرة على وجه الخصوص، المؤسسين و أعضاء مجلس الإدارة، بالإضافة إلى للمثلين و

الأشخاص المتمتعين بسلطة التوقيع

.

.
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.

.

.
.

..

.

.

.

عبد الحميد حجوط محمد سمير حاج علي
مدققي الحسابات
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تقرير مصادقة هيئة الرقابة الشرعية

أولا: بين التقرير

تناميها, بشكل و  بإنتشارها  العالمي,  الإقتصاد  خريطة  على  نفسها  الإسلامية فرضت  المصارف  أنّ  الواقع          يؤكد 
  ماحوظ, وإستطاعت أن تنافس بقوّة, و تثبّت أقدامها في السوق المصرفية,في المستويين المحلّي و العالمي
 
المغرب,بإعتباره الباحثين في  إهتمام  يسترعي  مافتئ  متميّزا,  نظاما  الإسلامية  المالية  الصّناعة  أصبحت   وهكذا, 
أو غيرها التجارة,  أو  التداول,  أو  أو الإستهلاك,  الإنتاج,  العمليات الإقتصادية, سواء في  لكلّ  أخلاقية  يضع قواعد 

إرساخ العقبات,و  تجاوز  من  تمكّنت  الإسلامية  المصارف  أنّ  تؤكّد  الموضوعية  الدّراسات  و  المؤشرات  كلّ   إنّ 
في و  مسيرتها,  تعوق  و  نشاطها,  من  تحدّ  التي  العوامل  من  بالرّغم  ذلك  و  المصرفية,  السّاحة  في   موقعها 
التقليدية البنوك  تطبيقات  لتلائم  أصلا  وضعت  الّتي  التّشريعات  و  السّائدة,  القانونية  المنظومة  طلعتها 

ثانيا : الرقابة الشرعية على أعمال البنك

لقد قمنا بالمراقبة الواجبة, للإبداء الرأي في إلتزام البنك بأحكام الشّريعة الإسلامية و مبادئها السّمحة 

المراقبة, بتنفيذ  المنصرمة, و قمنا  الفترة  البنك, خلال  المطبّقة في  الإجراءات  المعتمدة و  المبادئ   راقبنا 
 من أجل الحصول على المعلومات التي إعتبرناها ضرورية, لإعطاء الدّليل على إعتماد البنك مبادئ الشّريعة

الإسلامية, وعدم مخالفته أحكامها

 سجّلنا, في عدد قليل من تموبلات المساومة و المرابحة, اختلال شروط صحّتها, و هي عمليات أنجزتها بعض
الوكالات, وقرّرنا تجنيب الأرباح الناتجة عنها, و تحويلها إلى صندوق سبل الخيرات

 راقبنا عمليات الصرف من )الحساب فيد التصفية(  فتبيّن أنّ منها ثلاث عمليات لا تندرج ضمن مجالات النفع 
العام, و قرّرنا إعادة مبالغها إلى )صندوق سبل الخيرات(ا

 إنّ مسؤوليتنا تنحصر  في إبداء رأي مستقل, بناء على مراقبتنا لإعمال البنك, و في إعداد تقرير لجمعيتكم
الموقّرة, و تقع على الإدارة مسؤولية التأكد من سلام التّطبيق

و في رأينا:ا

2016/12/31 م, قد تمّت, وفقا    إنّ ما إطلعنا عليه في إجراءات طبّقها البنك, خلال السّنة المنتهية في 
لأحكام الشّريعة الإسلامية و قواعدها المقرّرة

 إنّ الإيرادات التي تحقّقت من مصادر غيرمشروعة قد تمّ تحويلها إلى صندوق سبل الخيرات, و صرفت في
الأغراض و مجالات النفع العام

الشّريعة للأحكام  المعتمد, وفقا  يتّفق الأساس  الإستثمار,  الخسارة على حساب  تحميل  و  الأرباح  توزيع   إنّ 
الإسلامية

المجالات التمويلية في  الصيغ  أجل تطوير  المزيد من  ببذل  الإدارة, نوصي  لجهود  إذ نسجّل تقديرنا   هذا, و 
 الإستثمارية, و العمل لتخطيط إستراتيجية من شأنها تحقيق كافة البدائل الإسلامية

 

-1

-2

-3

-4
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 قرارات الجمعية العامة للمساهمين
القرار الأول:

المصادقة على الحسابات و التقارير و أعمال تسيير مجلس الإدارة و إبراء ذمة أعضائه

 القرار الثاني:
 توزيع نتائج السنة المالية 2016 

القرار الثالث:
تقييد الأرباح المرحلة المسجلة بصدد السنة المالية 2015 كاحتياطات اختيارية

 القرار الرابع: 
تخصيص مئونة على أتعاب مدققي حسابات البنك

   القرار الخامس:
توزيع أبدال الحضور على أعضاء مجلس الإدارة و اللجنة التنفيذية و لجنة التدقيق 

القرار السادس:
تخصيص مئونة على أتعاب هيئة الرقابة الشرعية

 القرار السابع:
المصادقة على التقرير السنوي المعد من قبل المستشار الشرعي للبنك

 القرار الثامن:
تخصيص الإرادات المقيدة في الصندوق الخاص ) إيرادات للتصفية )

القرار التاسع:
إعادة انتداب لثلاث أعضاء من الجمعية العامة لمدة 03 سنوات

القرار العاشر:
إعادة انتداب مدقق حسابات البنك لمدة 03 سنوات
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شبكة استغلال بنك البركة الجزائري 

 فرع القبة
  شارع الإخوة عبد السلامي 35

 الجزائر
 الهاتف    ׃18 89 29 21 213+
الفاكس  ׃15 89 29 21 213+

  قسنطينة
I05،شارع أحمد دحلي

 قسنطينة 
الهاتف     ׃45 30 92 31 (0) 213+
 الفاكس   ׃74 30 92 31 (0) 213+

 فرع وهران
 طريق الاخوة نياتي البلاطو ،32

 وهران
 الهاتف    ׃07 20 40 41 213+
الفاكس  ׃11 78 40 41 213+

 فرع البليدة
 شارع مصطفى بن بولعيد،4

 البليدة
الهاتف    ׃25 71 30 25 213+
 الفاكس  ׃23 71 30 25 213+

 

فرع قسنطينة 2
 I09,شارع الإخوة جغجغ. سيدي مبروك

 قسنطينة
 الهاتف     ׃07 36 31 31 (0) 213+
 الفاكس   ׃43 32 62 31 (0) 213+

 

 فرع وهران 2
 شارع مصطفى بن بولعيد 33

 وهران 
 الهاتف    ׃22 72 53 41 213+
الفاكس  ׃67 84 42 41 213+

 فرع الشراقة
شارع عبان رمضان، الشراقة

الجزائر 
 الهاتف   :85 77 36 21 213+

الفاكس :05 85 36 21 213+ 

 

عين مليلة
منطقة حضرية .بجانب حي750 مسكن

عين مليلة
الهاتف    ׃33 88 44 32 (0) 213+
الفاكس  ׃92 92 44 32 (0) 213+

فرع مستغانم
F06/F0 منطقة حضارية 3 قطعة رقم

مستغانم
الهاتف    ׃10 97 30 45 213+
الفاكس  ׃18 97 30 44 213+

 فرع بئر خادم
      طريق الاخوة الثلاثة جيلا لي،32, بئر خادم

 الجزائر
  الهاتف    ׃52 /51 20 54 21 213+

 الفاكس  ׃65 38 54 21 213+

 

 فرع سطيف
I41طريق سعيد بوخريسة 

 سطيف
الهاتف    ׃86 31 74 36 (0) 213+
الفاكس  ׃84 31 74 36 (0) 213+

 

فرع سيدي بلعباس
 شارع بوبوم محمد نهج العمارنة، بلدية

سيدي بلعباس
  الهاتف    :76 59 75 48 213+ 
  الفاكس  :85 59 75 48 213+ 

 

 فرع الخطابي
 طريق الأمير الخطابي، الجزائر ،9

 العاصمة، الجزائر
  الهاتف    ׃67/ 65 36 64 21 213+ 

   الفاكس  ׃79 36 64 21 213+
 

 

  فرع سكيكدة
I62شارع بشير بوكدوم

سكيكدة
الهاتف    ׃40 53 76 38 (0) 213+
الفاكس  ׃44 53 76 38 (0) 213+

 

 

 فرع تلمسان
طريق الصومام 

 تلمسان 
الهاتف    ׃64 31 20 43 213+

الفاكس  :72 31 20 43 213+ 
 

 

 فرع باب الزوار
 شارع رابية الطاهر رقم 10 باب الزوار

الجزائر
 الهاتف    ׃01 /00 78 20 21 213+

 الفاكس  ׃98 77 20 21 213+

 

 فرع سطيف 2
تعاونية بوطالب

 سطيف 
 الهاتف   ׃24 33 51 36 (0) 213+
 الفاكس ׃78 42 51 36 (0) 213+

 

فرع الشلف
شارع المقاومة

الشلف 
 الهاتف    ׃22 93 79 27 213+
 الفاكس  ׃26 93 79 27 213+

 

  فرع الرويبة
 حي كادات، فيلا رقم 82، الرويبة،

 الجزائر
  الهاتف    ׃13 17 81 21 213+
 الفاكس  ׃73 16 81 21 213+

 
 

 فرع برج بوعريريج
 شارع أول نوفمبر 1954 حي الجباس

برج بوعريريج
الهاتف     ׃01 05 69 35 (0) 213+
الفاكس   ׃04 05 69 35 (0) 213+

 
 

 فرع الاغواط
 حي بن سحنون قطعة رقم 08 

 تجزئة رقم 165
  الهاتف     ׃35 64 11 29 213+
 الفاكس   ׃33 64 11 29 213+

 
 

 فرع تيزي وزو
 شارع تربوش محمد 36، تيزي وزو

الجزائر
 الهاتف    ׃80 /77 94 20 26 213+

 الفاكس  ׃75 94 20 26 213+

 
 

 فرع عنابة
مركز الأعمال »الجوهرة«، 9 شارع جيش التحرير الوطني

 عنابة
الهاتف    ׃84 98 44 38 (0) 213+
الفاكس  ׃09 96 44 38 (0) 213+

 
 

 فرع بسكرة
 حي الامير عبد القادر

بسكرة
الهاتف     ׃90 07 53 33 213+
الفاكس   ׃88 07 53 33 213+

 

فرع غرداية
I40نهج 5 جويلية

غرداية 
     الهاتف     :72 76 83 29 (0) 213+

الفاكس   :31 76 83 29 (0) 213+ 

 فرع بجاية
شارع حرقي طاوس 

 بجاية 
الهاتف     :08 98 12 34 (0) 213+
 الفاكس   ׃06 98 12 34 (0) 213+

 
 

 فرع الحراش
 شارع حمدوش أحمد، الحراش 

 الجزائر
 الهاتف    ׃51 19 83 21 213+ 
  الفاكس  ׃80 25 83 21 213+

 
 

   فرع باتنة
I18شارع إبن باديس )أمام المدرسة)

 باتنة
الهاتف     ׃23 20 85 33 (0) 213+
الفاكس   ׃75 32 85 33 (0) 213+

 
 

 فرع غرداية الأندلس
شارع الأندلس

 غرداية 
 الهاتف      ׃50 15 89 29 213+
الفاكس    ׃46 15 89 29 213+

 
 

 فرع الوادي
حي الاصنام 

 الوادي 
  الهاتف      ׃03 82 21 32 213+
الفاكس    ׃50 82 21 32 213+

 
 

معلومات عامة



                                                                                                                                                                      30

 الجزائر 
 بنك البركة الجزائري

محمد الصديق حفيظ  السيد 
 مدير عام ـ عضو مجلس الإدارة

حي بوثلجة هويدف، فيلا رقم 1
طريق الجنوب، بن عكنون

الجزائر، الجزائر
 هاتف : 73 12 38 23 213+

فاكس : 76 /77 12 38 23 213+

تونس  
 بنك البركة تونس
السيد فرج زعق

 عضو مجلس الإدارة والمدير العام
 , شارع الهادي شاكر 1002 

تونس، تونس
هاتف : 600 186 71 216  +
فاكس : 170 908 71 216 +

مصر  
 بنك البركة مصر ش.م.ل
السيد أشرف  الغمراوي

 نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي 
      شارع محي الدين أبو العز, ص.ب. 455  

الدقي ,الجيزة، مصر
هاتف: 1222 748 2023+

فاكس: 1436 761 2023+

 البحرين 
 بنك البركة الإسلامي
 السيد محمد المطاوعة

 عضو مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي
برج البركة، مبنى رقم 238
طريق 1704، مجمع 317

المنطقة الدبلوماسية، ص.ب 1882
المنامة، مملكة البحرين

هاتف: 300 353 17 973
 فاكس: 993 533 17 973

 المملكة العربية السعودية 
إتقان كابيتال، المملكة العربية السعودية

  السيد  عادل سعود دهلوي
عضو المنتدب و رئيس تنفيذي
ايليت الشاطئ - طريق الملك

ص.ب. 8021، جـدة 21482
المملكة العربية السعودية
هاتف: 6030 510 12 966
فاكس: 6033 510 12 966

60

88

+
+

+
+

 جنوب إفريقيا 
 بنك البركة المحدود

 السيد شبير شوهان
 الرئيس التنفيذي

كينغزميد بوليفارد، مكتب كينغزميد بارك  2
شارع ستولوارت سايملن، ص.ب. 4395

دوربان 4000، جنوب أفريقيا
هاتف: 9000 364 2731
فاكس: 9001 364 2731

 السودان 
بنك البركة السودان

 السيد عبد اللَه خيري حميد
 المدير العام

برج البركة، ص.ب. 3583
شارع القصر،الخرطوم، السودان

هاتف: 000 112 249187
فاكس: 585 788 249183

 سورية  
 بنك البركة سورية ش.م.م

 السيد محمد حلبي 
 الرئيس التنفيذي

شارع عبدالرحمن شهبندر
ص.ب. 100   دمشق، سورية    

هاتف: 20 78 433 11 963
فاكس: 10 78 433 11 963

الأردن   
البنك الإسلامي الأردني

 السيد موسى شحادة
 نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي

ص.ب. 926225
الأردن  عمان 11190

األردن
هاتف: 7377 567 9626
فاكس: 6326 566 9626

 ليبيا
مجموعة البركة المصرفية المكتب التمثيلي

السيد محمد الخازمي
 رئيس المكتب التمثيلي

برج طرابلس، برج رقم 1، الطابق 14، مكتب رقم 144
ص.ب. 93271، طرابلس

ليبيا ،
    هاتف :2311/2310 336 21 218

فاكس: 2312 336 21 218

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

اندونيسيا  
 مجموعة البركة المصرفية اندونيسيا.)مكتب تمثيلي)

 السيد  نور البرية جعفر
 رئيس المكتب التنفيذي

مبنى رافيندو، الطابق 10
جاالن كيبون سيريه رقم 75

جاكرتا بوسات 10340، أندونيسيا
 هاتف : 1345 316 21 62
فاكس : 1074 316 21 62

تركيا
 بيت البركة التركي للمشاركات

 السيد ماك شاه أوتكو
 المدير العام و عضو مجلس الادارة

د. عدنان بويونكدينيز كاديسي، رقم 6
عمرانية 34768
أسطنبول، تركيا

هاتف: 01 01 666 216 90
فاكس: 00 16 666 216 90

 البكستان
  بنك البركة البكستان المحدود

 السيد  شفقات أحمد
 الرئيس التنفيذي

مدينة بنغالور ،162
شارع فيصل الرئيسي

كراتشي، باكستان
هاتف: 34307000 21 92
فاكس: 34530981 21 92

 لبنان
 بنك البركة لبنان ش.م.ل
 السيد معتصم محمصاني

 مدير عام ـ عضو مجلس الإدارة
شارع جوستنيان

مبنى باك الطابق 12
الصنائع، جانب غرفة التجارة والصناعة

بيروت، لبنان
هاتف: 65/ 748061 9611

فاكس: 65/ 748061 9611 

+

+

+

+

+

+

+

+

 مجموعة البركة المصرفية
برج البركة , مبنى رقم 238 ,طريق 1704 ,مجمع 317 المنطقة الدبلوماسية

 ص ب 1882, المنامة -مملكة البحرين
فاكس  : 17541122)973)
هاتف   : 17536533)973)


